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ANUNT

In conformitate cu prevederile stipulate de Hotiirirea Guvernului nr. 286 din 23 martie
2011, modificata si completata de H.G. 1027/2014 si a Legii nr. 53/2003 —Codul Muncii
,republicata Primaria ALBENI organizeaza concursul de recrutare pentru ocuparea postului
vacant corespunzator functiei contractuale de executie: gef Serviciu Voluntar pentru Situafii de
Urgentd , treapta profesionala I,studii superioare _debutant , Compartimentul -Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgenta din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Com. Albeni , judetul
Gorj.
1.Denumirea functiei contractuale vacante:
- gef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgentd , treapta profesionala ,studii superioare
—debutant din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Com. Albeni, judetul Gorj
Proba stabilita pentru concurs:
- Proba scrisd - 06 iunie 2022, ora 10, la sediul Primériei Albeni;
- Proba interviu care se va sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare
de la data sustinerii probei scrise, la sediul Primériei Albeni .Data §i ora sustinerii
interviului se va afisa obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisd.
2. Termenul de depunere al dosarelor de concurs:
Data limitd de depunere a dosarelor de participare la concurs este in termen de 10 zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a Primariei Albeni , in perioada 12 mai 2022 - 25
mai 2022. Dosarele se vor depune la sediul Primdriei Albeni si vor cuprinde documentele previzute in
Anuntul de concurs.
Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
Primaria Albeni , telefon : 0253274484, fax 0253274402 e-mail :primaria_albeni@yahoo.com ;
persoana de contact: Cucu Mirabela consilier superior-UAT Albeni .

3. Conditiile de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineasca condiiile de ocupare previzute de art.3 din Hotirirea
Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare , din
OUG 57/2019 privind Codul administrative.

Conditii specifice conform fisei postului
Studii de specialitate: : - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licen{d sau
echivalentd .
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice :nu se solicita
Pana la termenul stabilit pentru data concursului candidatii sa faca dovada ca sunt inscrisi la
cursurile autorizate pentru sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgentd, atestate de Ministerul
Muncii, Familiei §i Egalitatii in Sanse si de Ministerul Educatiei §i Cercetaril.
Bibliografia gi/sau tematica:
| Constitutia Romdniei, republicatd;
2. Titlul i1l ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;



3.Legeanr. 307 din 12 iulie 2006 (*republicatd*)privind apararea impotriva incendiilor;

4. Ordin nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgentd;

5. Hotardre nr. 1.579 din 8 decembrie 2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgentd voluntare

6. Legea nr. 481 din 8 noiembrie 2004 (*republicatd*) privind protectia civila*)

7. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

8.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de janse si de tratament intre femei si biirbati, republicatd, cu
modificirile §i completdrile ulterioare.

ATRIBUTII PREVAZUTE iN FISA POSTULUI:

- planifica si desfasoard, controale, verificari si alte actiuni de prevenire privind modul de aplicare a
prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al cetifenilor
si bunurilor;

- desfisoara activititi de informare publica pentru cunoasterea de catre cetdteni a tipurilor de risc
specifice zonei de competenta, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe timpul
situatiilor de urgenta;

- participa la elaborarea reglementarilor specifice zonei de competenta in domeniul prevenirii si
interventiei in situatii de urgenta;

- monitorizeazi si evalueaza tipurile de risc;

- participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea autorittilor, serviciilor de urgenta
voluntare si private, precum si a populatiei;

organizeaza pregitirea personalului propriu;

- controleazi si indrumé structurile subordonate, serviciile publice si private de urgenta;

- participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in situatii de
urgenta si tine evidenta acestora,

- stabileste conceptia de interventie si elaboreazi/ coordoneazi elaborarea documentelor operative de
raspuns;

- planifica si desfasoard exercitii, aplicatii si alte activitati de pregitire, pentru verificarea viabilitatii
documentelor operative;

- organizeazi evidenta privind interventiile, analizeazi periodic situatia operativa si valorifica
rezultatele;

- participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurdrilor care au determinat ori au
favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

- stabileste, impreuna cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului;

- controleazi respectarea criteriilor de performanta, stabilite in conditiile legii, in organizarea si
dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgen{d private din zona de competen{d, precum si
activitatea acestora,

- constata prin personalul desemnat, incilcarea dispozitiilor legale din domeniul de competenta; -
organizeaza concursuri §i profesionale cu serviciile voluntare si private, precum si actiuni educative cu
cercurile tehnico-aplicative din scoli;

- acorda sprijin unitatilor de invifAmént in organizarea §i desfagurarea activitiilor de pregitire §i
concursurilor de protectie civild asigura informarea organelor competente si raportarea actiunilor
desfasurate.
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DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Formular de inscriere conform anexei nr.3 din H.G. 611/2008, cu modificarile si
completdrile ulterioare (se poate obtine de la secretarul general al UAT Albeni , sau de pe
pagina de internet a Primriei Albeni;

Curriculum vitae, modelul comun european;

Copia actului de identitate;

Copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente ~care atestd efectuarea

unor specializari §i perfectiondri;

5. Copia cametului de muncd, si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munci si, dupé caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

6. Copia adeveriniei care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de ciétre medicul de familie al candidatului;

Cazierul judiciar;

8. Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia
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Copiile dupd actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau vor fi insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul general al UAT Albeni
, la sediul Primariei Albeni , Compartimentul , resurse umane , cu exceptia copiei actului de identitate
care se poate transmite si in format electronic la adresa de  e-mail :primaria_albeni @yahoo.com

Formularul de inscriere , declaratia pe propria raspundere si model de adeverinta eliberata de
angajator se gasesc pe pagina de internet a Primériei Albeni.
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